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Pressmeddelande

14 maj 2020

Kommuniké fran arsstamma i Green Landscaping Group AB (publ)

Vid arsstamma i Green Landscaping Group AB (publ) idag den 14 maj 2020 beslutades
féljande:

Faststallande av resultatrakning och balansrékning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning

Arsstamman faststallde resultatrakningen och balansrékningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen for rakenskapsaret 2019.

Beslut om dispositioner av vinst
Arsstdmman godkande styrelsens férslag att bolagets ansamlade vinstmedel om 306 304 729 kronor
balanseras i ny rakning och att det inte sker ndgon vinstutdelning for rakenskapséret 2019.

Beslut om ansvarsfrihet, ny- och omval av styrelseledam&ter samt styrelsearvode
Arsstamman beslutade att bevilja ansvarsfrinet for samtliga styrelseledamdoter och den verkstéllande
direktoren for rakenskapsaret 2019.

Arsstamman beslutade att styrelsen ska bestd av sex styrelseledaméter. Per Sjdstrand, Johan
Nordstrém, Monica Trolle, Staffan Salén och Asa Kallenius omvaldes som styrelseledamdéter och Tomas
Bergstrom valdes som ny styrelseledamot for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Per Sjostrand
omvaldes som styrelseordférande for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Arsstamman beslutade att arvoden till styrelsen for tiden intill nasta arsstamma ska uppga till totalt

750 000 kronor varav 250 000 kronor (oforandrat) ska utgé till styrelsens ordférande och 125 000 kronor
(oférandrat) till vriga ordinarie styrelseledamdéter som inte ar anstéllda i bolaget. Vidare beslutades att
arvode om 75 000 kronor ska utga till revisionsutskottets ordférande for tiden intill nasta arsstamma. |
Ovrigt ska inga arvoden utga till ledamoter av styrelsens utskott.

Val av revisor och faststéllande av revisorsarvode

Arsstdmman omvalde revisionsbolaget EY som revisor och beslutade att arvode ska utgé enligt godkand
rakning. EY har for avsikt att utse den auktoriserade revisorn Charlotte Holmstrand till huvudansvarig
revisor.

Beslut om principer or tillsattande av och instruktion avseende valberedning

Arsstamman beslutade om principer for tillsdttande av och instruktion avseende valberedning. Beslutet
innebér i huvudsak att valberedningen ska besté av fyra ledaméter — en ledamot utsedd av var och en av
de tre till rostetalet storsta aktiedgarna (eller k&nda aktiedgargrupperna) per den sista bankdagen i
september som Onskar utse en ledamot i valberedningen samt styrelsens ordférande. Om nagon av de
tre till rostetalet storsta aktiedgarna avstar fran att utse en ledamot i valberedningen, Gvergar ratten till den
narmast darefter till rostetalet storsta aktie&garen, och sé vidare.

Beslut om riktlinjer fér erséttning till ledande befattningshavare
Arsstdmman godkande styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
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Beslut om inrattande av incitamentsprogram 2020/2023 genom emission av teckningsoptioner till
dotterbolag samt godkannande av 6verlételse av teckningsoptioner till anstéllda

Arsstamman beslutade om inrattande av incitamentsprogram 2020/2023 genom att bolaget genomfér en
riktad emission av hdgst 555 000 teckningsoptioner av serie 2020/2023 till det heldgda dotterbolaget
Green Landscaping Incentive AB. Arsstamman beslutade vidare att godkanna att Green Landscaping
Incentive AB far dverlata hdgst 555 000 teckningsoptioner till bolagets verkstéllande direktor och
koncernledningen samt verkstallande direkt6rer och vissa nyckelpersoner i bolagets dotterbolag, eller pa
annat séatt forfoga 6ver teckningsoptionerna for att sakerstélla atagandena i anledning av
incitamentsprogram 2020/2023. Varje teckningsoption ska ge innehavaren réatt att teckna en (1) ny aktie i
bolaget. Teckningskursen for aktie vid utnyttjande av teckningsoption ska utgdras av 120 procent av den
genomsnittliga volymviktade betalkursen for bolagets aktie pa Nasdaq Stockholm mellan den 7 maj 2020
och 20 maj 2020. Teckningsoptionerna kan utnyttjas genom anmalan om teckning av nya aktier mellan
den 22 maj 2023 och 16 juni 2023. Aktier som tecknas med utnyttjande av teckningsoptionerna medfor
ratt till vinstutdelning forsta gangen pé den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att
teckning verkstallts.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet

Arsstamman bemyndigade styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under tiden fram till nasta arsstamma,
med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier och/eller
konvertibler som innebdar utgivande av eller konvertering av hdgst s& manga nya aktier som vid tiden for
det forsta emissionsbeslutet enligt bemyndigandet motsvarar 10 procent av det totala aktiekapitalet i
bolaget.

Syftet med bemyndigandet och skalet till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
emissioner ska kunna ske pé ett tidseffektivt satt for att finansiera foretagsforvary eller investeringar i nya
eller befintliga verksamheter.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att forvarva och dverlata egna aktier

Arsstamman bemyndigade styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under tiden fram till nasta arsstamma,

besluta om att forvarva och Gverlata egna aktier. Forvary far ske av s& manga aktier att bolagets innehav
inte dverstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Overlételse av aktier far ske for att anvéndas som
full eller dellikvid vid férvarv av féretag eller verksamhet.

Syftet med bemyndigandet &r att ge styrelsen mdjlighet att anpassa och forbattra kapitalstrukturen i
bolaget for att déarigenom skapa 6kat varde for aktiedgarna samt for att kunna dverlata aktier i samband
med finansiering av eventuella foretags- och verksamhetsforvary genom betalning helt eller delvis med
bolagets egna aktier.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om féretrddesemission av aktier

Arsstamman bemyndigande styrelsen att, under tiden fram till nasta arsstamma, besluta om en
nyemission av aktier med féretradesratt for bolagets aktiedgare. Det totala antalet aktier som kan komma
att emitteras enligt bemyndigandet ska rymmas inom aktiekapitalets granser enligt bolagsordningen och
ska hogst uppga till det antal aktier som motsvarar en emissionslikvid om maximalt 155 miljoner kronor
(fore emissionskostnader).

Syftet med bemyndigandet &r att kunna driva en fortsatt aktiv férvarvsagenda och att reducera bolagets
skuldsattning.

Beslut om andring av bolagsordningen
Arsstdmman beslutade i enlighet med styrelsens férslag om &ndring av bolagsordningen avseende
granserna for aktiekapitalet och avstdmningsdagen for rétt att delta i bolagsstamma.
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Ytterligare information frén &rsstdmman

Fullstandiga forslag avseende arsstammans beslut enligt ovan finns tillgangliga pa& bolagets hemsida
www.greenlandscapinggroup.se. Protokollet fran arsstamman kommer vidare hallas tillgangligt pa
hemsidan senast tva veckor efter arsstamman.

Informationen ldmnades fér offentliggérande den 14 maj 2020 kl. 11:15 CET

Fér ytterligare information:

Carl-Fredrik Meijer, CFO, 070-108 70 19, carl-fredrik. meijer@greenlandscaping.se

Green Landscaping Group ar Sveriges ledande aktor inom skoétsel och finplanering av utemilider. Var affarsidé ar att
foradla kunders utemilio genom att erbjuda tjanster med fokus pa hog kundnytta, langsiktig hallbarhet och kvalitet.
Koncernen har cirka 1 300 anstallda och omséattningen uppgar till cirka 2 miljarder kronor. Bolagets aktier &r noterade
pa Nasdaq Stockholm med ticker GREEN. For mer information besdk www.greenlandscapinggroup.se
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