Motiverat yttrande fran valberedningen i Green Landscaping
Holding AB (publ) avseende forslag till val av styrelse vid
arsstamman 2018

Bakgrund

Enligt beslut pa extra bolagsstdmma den 11 mars 2018 ska Green Landscaping Holding AB
(publ) ("Bolaget”) ha en valberedning bestaende av styrelsens ordférande och tre ledamoter
utsedda av de rostmassigt storsta agarna i Bolaget. | april 2018 inrattades en valberedning
bestaende av foljande ledaméter:

Michael Gentili, valberedningens ordférande, utsedd av FSN Capital Holding Jersey Il Ltd, i
dess egenskap av general partner for FSN Capital GP Ill L.P. i dess egenskap av general
partner for FSN Capital 11l Limited Partnership.

Staffan Salén, utsedd av Westindia Aktiebolag som &gs av familjen Salén.

Per Sjostrand, styrelsens ordférande.

Anders Thomasson, utsedd av bolagen CapNorth AB och Johan Nordstrom Invest AB (vilka
ags av bolagets VD Johan Nordstrom).

Valberedningens forslag till styrelse

e Antalet styrelseledaméter foreslas uppga till sex ledaméter utan suppleanter.

e Foreslas omval av Per Sjostrand (ledamot och ordférande sedan 2012), Andreas
Bruzelius (ledamot sedan 2014), Asa Kéllenius (ledamot sedan februari 2018) och
Monica Trolle (ledamot sedan februari 2018) samt nyval av Johan Nordstrém (VD i
Bolaget sedan 2015) och Staffan Salén. Nuvarande styrelseledamot Curt
Germundsson har meddelat att han inte staller upp fér omval till Bolagets styrelse.

e Foreslas omval av Per Sjostrand som styrelsens ordférande.

Motiverat yttrande

Infér framléggande av forslag till styrelseledaméter i Bolaget har valberedningen diskuterat
styrelsens sammansattning bl.a. vad avser branscherfarenhet, kompetens och erfarenhet.
Valberedningens utgangspunkt ar att styrelsens sammansattning ska praglas av mangsidighet
och bredd samt spegla de olika kompetenser, erfarenheter och bakgrunder hos dess
ledamoter som kravs for Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i dvrigt.
Aven mangfald nar det galler alder, kén och andra faktorer ska beaktas. Valberedningen har i
detta avseende valt att tillampa punkt 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning som sin
mangfaldspolicy.

Valberedningen har utdver omval av befintliga ledaméter foreslagit nyval till styrelsen av Johan
Nordstrém och Staffan Salén. Johan Nordstrdm har varit VD i Bolaget sedan 2015 och har
darmed god kdnnedom om saval Bolaget som den bransch som Bolaget ar verksamt inom.
Johan Nordstrom har aven erfarenhet fran bilreparations- och reservdelsbranschen och kan
darmed bidra med ett industriellt tankesatt vilket &r av vikt for styrelsen inte minst med
anledning av att Curt Germundsson kommer lamna styrelsen. Staffan Salén har erfarenhet
fran en rad olika branscher, bl.a. fran fastighetsbranschen sasom styrelseordférande och
investerare i Sagax. Staffan Salén har aven erfarenhet som styrelseledamot i noterade bolag
genom sina styrelseposter i Sagax och eWork Group vilka bada ar noterade pa Nasdaq
Stockholm.



Valberedningen bedémer att foéreslagen styrelsesammansattning ar val avvagd med hansyn Hill
Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt och att styrelsen har en for
Bolaget valanpassad bredd och mangsidighet vad avser kompetens, erfarenhet och bakgrund.
Vad avser kdnsférdelning sa ar valberedningens ambition att andelen kvinnliga
styrelseledamoéter pa sikt ska hdjas for att uppna den ambitionsniva om minst 40 procents
andel for respektive kdn som bl.a. kommunicerats av Kollegiet for svensk bolagsstyrning.

Foreslagen styrelsesammansattning i Bolaget uppfyller kraven pa oberoende enligt Svensk
kod fér bolagsstyrning.

Valberedningen har sedan den inrattades i april 2018 hallit ett protokollfért sammantrade.

For mer information om av valberedningen foreslagna styrelseledaméter, se
https://www.greenlandscapinggroup.se/#arstamma.
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